
AGELIVE360【2009 年 3 月】

ティム

こんにちは、皆さん。私の名前はティモシ―・ロビンソンです。今日は私が皆さ

んのホストとして、アジェルとその製品、そしてそれに関わる人々を 360 度の

角度から見て頂くビデオ最新版、アジェライブ 360 のスペシャル・バージョン

にご案内します。

これから約 35 分間、驚くべきスピードで繰り広げられている驚くべきストーリ

ーをタイムリーにじっくりとご覧頂くため、これから世界各地に向かいます。

開業から、アジェル・エンタープライズ社は、以前どの会社も成し遂げなかった

ような、軌道を描いて成長しています。今日、まさにこの日も、世界中に点在す

る場所で、まさに皆さんの様な人達が、集まって、このプレゼンテーションを見

ています。ご自身の国で、母国語で。アジェルは真のグローバル・ファミリーで

すから、今日皆さんが参加されているこのイベントもグローバルに開催されてい

ます。今日、ここにいるというだけで、皆さんは何かとてつもなく大きなものの

輪に加わっているのです。

わずか 3 年間で、アジェルは、グレン・ジェンセンの頭に浮かんだアイディアか

ら、

成長を続けるグローバルビジネスに成長し、今や全大陸にオフィスを有して、世

界各地の数十万人というアジェルのチームメンバーに製品と収入を提供していま

す。このドラマチックな成長の要因は、アジェル創業者達による綿密な準備と、

市場でキーとなるイノベーションが幾つか有ったためです。そのイノベーション

の最初がちょうどここ、私の手の中に有るものでした。

アジェル製品の中にはそれぞれ栄養素が入っています。身体が必要とする栄養素

です。アジェルの製品開発担当者達と科学者達は、文字通り地球中を駆け巡って、

健康を促進すると証明された栄養成分を探したのです。

UMI は、日本産のフコイダンが特徴です。OHM は、韓国産の朝鮮ニンジン、中

国産のロディオラを含有しています。EXO にはアフリカ産のルイボス、ヨーロ

ッパ産のアロニアを。東南アジア産の、ガクフルーツ、シーバックソーン、マン

ゴスチンも入れています。ですが、アジェルの容器一つ一つには、何か別のもの

も有るのです。…何か違うもの‐それはジェルです。

グレン・ジェンセンが天才的にひらめいたのは、世界最高の栄養成分を使って、

ジェルに閉じ込めることでした。なぜでしょう。答えは、「溶解性」と言うもの

と関係が有ります。ではこれから研究室に行き、アジェルの最高製品責任者であ

るジョエル・ロックウッド氏に話を聞きましょう。

—研究室での会話—

【ティム】
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ジョエル, なぜジェルなんだい？

【ジョエル】

理由は幾つか有るよ。世の中には、可溶栄養素と不可溶栄養素、2 種類の栄養素

が有るんだ。可溶栄養素は、たとえば、ここに砂糖が有るね…

(水の入ったビーカーに砂糖を入れてかき混ぜる)

これを混ぜると、たちまち溶けるのがわかる。全てが溶けると、砂糖を混ぜた水

は、どこも甘さが同じだ。甘さについては、最初の一滴も最後の滴も同じなんだ。

砂糖を考えると、砂糖水は一滴ごとに、基本的に甘さが同じだ。

（MIN のビタミン A や D、HRT の CoQ10 のように）不可溶栄養素の場合、すぐ

には溶けない。もう一つ例を見せると、ここに繊維質が有るね。

(水の入ったビーカーに繊維質を入れてかき混ぜる)

これを混ぜると、そこで少し濁り、しばらくすると、全て底に沈むのがわかる。

これが、繊維の不可溶栄養素と、砂糖のような可溶栄養素の違いなんだ。

[アジェルの競合会社のボトルに非常に良く似ているラベルの無いボトルの場面。

粒子が沈む。誰かがそのボトルを持ち上げて、振る]

【ティム】

では、それが市販のジュースでは、どうなるということだい？

【ジョエル】

そうだね。そういうジュースにとってはあまり良いことじゃない。ジュースに欲

しい多くの栄養素が、ジュースに入っている繊維質と結び付いているからさ。ジ

ュースを良く見てみると、その底に数センチの沈殿物が有るのがわかるだろう。

そこに栄養素の多くが有るんだ。

【ティム】

わかった。じゃあ、製造プロセスでは、どうなるんだい。

【ジョエル】

そうだね。ジュース用の巨大な製造タンクだと、そのタンクの中には、もの凄い

量の沈殿物が有る。この沈殿物を何とか混ぜて均一にしようとする。ジュースを

ボトルに充填する時、そういう沈殿物のレベルは、ボトルによって少しずつ違っ

ているから、そこから摂取する栄養素レベルが合わないことになる。

【ティム】

じゃあ、アジェルはどう違うの？

【ジョエル】
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アジェルの場合は違う。理由は、製造タンクでジェルを作る時、まず最初にサス

ペンション・ジェルを作ってから、その後で栄養素を入れるんだ。タンクの上か

ら下まで、均一に配合することで、栄養素が可溶、不可溶どちらについても、中

に閉じ込めるか、溶け出すようにするんだ。

【ティム】

だから、繊維質もジェルに混ぜ込まれて、配合が等しいということだ。最初の一

滴も最後の滴も同じ、だよね？

【ジョエル】

その通り。

【ティム】

見せてくれて、ありがとう、ジョエル。凄かったですね。もちろん、これはジェ

ルが持つキー・イノベーションの一つに過ぎません。一回分が水なしで摂れる便

利さや、もちろん、ジェルに入った栄養素の体内吸収方法というのもキー・イノ

ベーションです。こうしたイノベーションについては、アジェライブ 360 のエ

ピソードで後ほどお話します。今は、ダイアモンド・ディレクターのゲリー・ハ

ッソンに戻りましょう。ハッソンはこれから、アジェル・エンタープライズ社の

持つもう一つのキー・イノベーション、アジェル・ボーナスプランについて話し

てくれます…

ゲリー・ハッソン

こんにちは、皆さん、ようこそ。今日、私達はユタ州ソルトレーク市から南に約

20 分、アジェル・エンタープライズ社の新グローバル本部で撮影しています。

私の名前は、ゲリー・ハッソンです。これからの数分間で、アジェルビジネスで

手に入れられる可能性の有る収入の種類について、理解を深めて頂くお手伝いを

したいと思います。

これまで 19 年間に亘り、私は文字通り数百ものネットワーク・マーケティング

のボーナスプランを見て来ましたし、初期の頃のアジェルのプランについてアイ

ディアさえ出しました。

過去 50 年間で、ネットワークビジネスには、基本的に 4 種類のボーナスプラン

が生まれています。アジェルは、この 4 つのプラン全てからベストの部分を取り

出し、「クアドラ・プラン」を作ったのです。これは、業界基準として世界的に

知られるようになり、シンプルに「アジェル・ボーナスプラン」と呼ばれていま

す。繰り返しになりますが、アジェルは、物マネのイミテーションではなく、革

新のイノベーションでリードしているのです！

今日、世の中には基本的に 2 種類の収入が有ります。

直線型収入または私が一時収入と呼ぶことも有る収入と、そして継続型収入が有

ります。アジェルの賃金プランでは、この 2 種類の収入が提供されますが、これ

についてお話しましょう。
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私がネットワーク・マーケティングビジネスを初めて知った時、ソフトウェア会

社に勤めており、私の収入は直線型でした。一日働いて、一日の支払いを受ける。

一週間働いて、一週間の支払いを受ける。一年働いて、一年の支払いを受ける。

働かなければ、給料はもらえませんでした。

もし貴方の収入が直線型か継続型か知りたければ、この質問に答えて下さい。も

しこれから 1、2 ヵ月間働かなければ、貴方の収入はどうなりますか？

継続型収入は、日々の努力によるものでは有りません。例えば、貴方がアジェル

の製品を誰かに紹介して、その人に健康上のメリットが有った場合、その人は製

品を購入します。その製品が無くなると、何度も購入します。アジェルの製品を

紹介し、アジェルに取引をもたらしたことで、その人が製品を使い続けている限

り、その売上からのパーセンテージが支払われるのです。

この 4 年間で、アジェルに 100 人以上を紹介した結果、私のビジネスには毎日

アジェル製品を使う人達が数千名います。

では、私が 1、2 ヵ月オフにしようと決めたら、この時点でどうなるでしょう？

大正解！この人達は、製品を使い続け、アジェルは、毎月すてきな 7 桁収入を払

い続けてくれます。

私達は、ネットワーク・マーケティングが上手く行くということを証明しようと

しているのでは有りません。正しいやり方をした時に、上手く行くのです。アジ

ェル製品が私達の言う通りということを証明しようとしているのでは有りません。

それは既に証明されています。ただ一つの問題は、「誰が参加するのか。誰が成

し遂げるのか」ということです。アジェルは、この業界で次のグローバル・ジャ

イアントとして浮上しています。貴方の参加を待っています！

私の名前は、ゲリー・ハッソン、そして私はアジェルです！

ナレーション

これから、アジェライブ 360 は、貴方をメキシコ・シティにお連れします…活

気に満ち、騒々しく、山に囲まれたこの都市には、2,300 万人が住んでおり、西

半球で最も人口が多いのです。メキシコ・シティは、アジェルの成長において、

中心地の一つにもなっています。正式な営業開始は 2008 年、メキシコ・シティ

とその周辺地域にはアジェル・ダイアモンドが、1 人でなく、2 人でなく、3 人

4 人ですらなく、5 名もいます。

アジェライブ 360 は、アジェルの 2008 年年間最優秀リーダーとして表彰を受け

たばかりのアルベルトとダフネ・ザーリンガー夫妻をつかまえて、メキシコの様

子を聞き出そうとしています！
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—ザーリンガー夫妻が住む高層マンションのリビングルームでのインタビュー―

【ティム】

アルベルト、ダフネ、2008 年年間最優秀リーダーおめでとうございます！凄い

名誉ですね。貴方達の成功の秘訣は何ですか？

【アルベルト】

自分のビジネスを真剣に捉えて、同じ事をしたいと望む人達にビジネスチャンス

を伝えることです。

【ダフネ】

シンプルに。プレゼンテーションをシンプルにすればするほど、プレゼンテーシ

ョンはコピーしやすくなり、ビジネスの成長が大きくなります。間違いありませ

ん。自分のチームが同じことをするように、一緒に取り組みます。これが秘訣で

す。

【アルベルト】

何よりも、システムに従うことです。システムに従うと、目標達成がやさしくな

ります。きちんと責任感を持って、いつでも連絡がつくようにする必要が有りま

す。自分のアジェルビジネスに対して、どれだけの時間を費やすつもりか正直に

決断し、自分の最終目標を心に留めておくことです。

【ダフネ 】

自分が信じれば、自分のビジネスを構築することが出来ます。それに秘訣は、何

も秘密を持たないことです。自分の知っていることを進んで伝えなければなりま

せん。

私はいつも言うのですが、これは「口コミ」ビジネスです。やるべきことは、自

分の口を開くことです。怖がる理由は何も有りません。世界にこのビジネスチャ

ンスを伝える必要が有ります。

【ティム】

海外のチームメンバーが、お二人のメキシコでの成功を上手く見習うにはどうし

たら良いですか？

【アルベルト】

リーダー達が各国で参加する、今がまさにグッドタイミングです。メキシコでは、

私達のビジネスに小さな爆発が起こっています。「小さな」と言いましたのは、

今現在、私達はダイアモンドが 5 名だけです。ですが、たくさんの動きが起こり

続けています。今、大きな爆発を待っているのです。各国も同じビジネスチャン

スが有ります。チャンスは、グローバルですから、きっとすぐに、私達のチーム

にもスペインからのリーダー達、ラテンアメリカから、そしてもちろん、世界中

からのリーダー達が参加すると思います。

【ダフネ】

今現在のチャンスは、もの凄いものです！そしてそのチャンスは、どこの誰にも

有るのです！

【ティム】
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なぜ今なのですか？なぜここなのですか？

【アルベルト】

今現在、世界的な経済危機で、誰もが「プラン B」と呼ばれる「第二の収入手

段」を探さざるを得なくしています。ですが、このチャンスを「プラン B」と受

け止めて参加するチームメンバーは、最終的に、このチャンスが実は自分達の

「プラン A」となり得ることに気付きます。これは素晴らしいビジネスです。チ

ームで仕事するチャンスを与えてくれるのですから。私達が一緒に働きたいと思

う人達と仕事する選択肢と、一緒に働きたいと思わない人達とは仕事しないとい

う選択肢が有るのです。

今が絶好のタイミングであり、正しいタイミングです。会社が今現在、巨大な嵐、

「パーフェクトストーム」のようなものですから。

【ダフネ】

最高の会社、最高のリーダーシップ、最高の製品が有り、今が最高のタイミング

なのは、ただ本当の事です。私達がすべき唯一の事は、行動を起こすこと、今日

行動を起こすことです。私達は行動を起こして、伝えていくストーリーは何かを

知る必要が有ります。今日は素晴らしい日になり得るのです。ただ、それを信じ

るだけです。

【ティム】

お二人とも、ありがとう。

【アルベルトとダフネ】

私達は、アルベルトとダフネ、そして 100%アジェルです。

ティム

ひんやりしたユタに戻って来ました。今、アジェルの新本社の外に立っています。

驚くべきビルで、今日（こんにち）のアメリカで最も省エネな、環境にやさしい

ビルの一つです。しかもアジェルのビジョンそのものと同じくらい大きく、大胆

です。ですが、この中で行われていることはもっと凄いのです。具体的には、そ

こを上がって、...5 階で。

…CEO 兼創業者、グレン・ジェンセンのオフィスが、スタートにふさわしい場

所の様です。

【ティム】

では、グレン。このあたりには、新たなレベルのエキサイトメントが起きている

ようですが。教えてくれますか？

【グレン】

もちろん。私達は、新たなプラグラム、新たな構想、新たなエキサイトメント、

新たな人材を得ています。実際、新たなフォーカスです。
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【ティム】

新たなフォーカスとは、どういう意味ですか？

【グレン】

そうですね。この会社が創業してから約 3 年経ちました。この 3 年間で、素晴ら

しい事を達成しています。新規市場に営業開始をしており、驚くべき数の市場に

参入しています。新プログラム、新製品を投入していますし、新リーダー達もス

タートしています。この会社が世界中で成長し、発展するのを目にしてきました。

しかし今私達は、スタートアップの段階から、優良企業が経験する確立段階の方

へと向かっているのです。今年、2009 年は、素晴らしい事が起こると思います。

【ティム】

ご存じの通り、私達の周囲は全て、グレン、経済混乱が起きていて、企業は不景

気に備えて、切り詰めを図っています。アジェルがそんなに素晴らしい一年とな

るというのはどうしてですか？

【グレン】

こうした経済不振が世界中に起こり、自動車業界、銀行業界その他、従来は安定

業界にいた人々が、新たな収入機会を探さなくてはなりません。従来、そういう

人々は、新たな機会を求めて、ダイレクト・セールス業界に向かうのです。です

から、2009 年は、素晴らしい成長、素晴らしい新リーダーが現われて、たくさ

んの事が起こると期待しています。

【ティム】

では、新たなチーム、新たなエキサイトメント全てにおめでとうございます。そ

うしたエキサイトメントと共に、これからマイカ・モーズリーの所に行きます。

彼は、ニューフェースの一人ですが、アジェルのエキサイティングな発表を幾つ

か紹介してくれます。

【グレン】

サンキュー、 ティム。 ありがとう。

マイカ

こんにちは、皆さん。セールス・マーケティング担当上級副社長のマイカ・モー

ズリーです。この 4 ヵ月間で、多くの皆さんと御会いする機会が有りました。こ

の素晴らしい会社に対する皆さんの献身ぶりとコミットメントを拝見して、とて

も素晴らしい経験になりました。

私をまさに捉えるのは、人々の人生がアジェルを見つけてから、どう変わったか

という体験談です。

経済上の変化であれ、健康上の体験談であれ、その人の目を見て、そこに希望と

精神的な強さを見つける時、感動するのです。

アジェルは、世界的ムーブメントです。私達は人生を変えています。私達は、至

る所で物事を改善しているのです。それが私達の仕事です。ですから、今日皆さ

んにお話出来てとても嬉しいのです。アジェルがスタートした時、世界が変わり

ました。今が、再び世界を変える時です。
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今日は、アジェルの顔を作り変えるだけでなく、私達が行うあらゆる事により高

いレベルのエネルギーとバイタリティーを注入する、一連の変更の始まりとなる

日です。私達はこれをメタモーフアジェルと呼んでいます。

メタモーフアジェルとは、アジェルに触れる経験のあらゆる側面を改善する新構

想の開始を意味します。これらの変化は、世界最高のダイレクト・セリング企業

としてのアジェルの地位を確保し、皆さんの一層のビジネス構築をお手伝いする

ものとなります。

たくさんの変更が有りますが、最初のものを少し見て頂くため、アジェルのマー

ケティング・ディレクター、ノア・ウェスターランドをご紹介します….

ノア

こんにちは、皆さん。アジェルでは、とてもエキサイティングな時です。

皆さんの成功は、私達の成功です。今現在、世界の経済状況がこういう時、私達

皆には、このビジネスを伝える比類ない機会が有ります。

他社が規模を縮小している時に、アジェルは拡大しています。今まで以上に。で

すから、アジェルにニューフェースを迎えるのはまさにぴったりなのです。そう

です。私達は自信を持って、ウェブ上のアジェルのニューフェース、生まれたて

の agel.com を発表します。

最初に目に付くのが、全て新しいビジュアルとフラッシュのグラフィックスで

す。シンプルでクリーン。大胆で明るいものです。アジェルが持つ典型的な、

エネルギー、フィットネス、強さ、経済的バイタリティーの感じを捉えていま

す。デザインを一新したウェブサイトから、アジェルに触れる経験に文字通り

浸ることが出来ます。

ですが、このウェブサイトは、綺麗な写真をはるかに超えるものです。新たな製

品カテゴリーを使って、agel.com で見つかる情報を完全に構成し直しました。

カテゴリーは、アジェル・コア、アジェル・アクティブ、アジェル・スライブ、

アジェル・ボディーです。私達は、製品中心の会社ですから、製品説明、原材料

表示、主な特徴、効能をはじめ、製品情報を探すのは、簡単なことでは決してあ

りませんでした。

ビジネス機会のセクションは、今まで以上に焦点を絞り、的を得たものにし、日

常のサクセスストーリーや成功までの 10 ステップに加え、アジェルの驚くべき

報酬プランで収入を得る全ての方法を詳細に説明しています。

私達は、過去一年間に亘り、皆さんのウェブサイト使用状況をトラッキングし、

あまり使われていない情報は短くし、必要な箇所は詳しくしました。そしてもち

ろん、地元のイベントをしっかりリストアップし、タイムリーなアップデート記

事や会社からの発表事項にアクセス出来る、受賞ページとなったニュースルーム

を継続させています。
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私達は、本当にこのサイトを誇りに思います。今がこれをスタートさせる絶好の

タイミングです。皆さんも素晴らしい経験をされると確信していますので、ぜひ

www.agel.com にお越し下さい。

マイカ

ありがとう、ノア。皆さん、これは、私達がメタモーフアジェルを使って、皆さ

んのために計画したものの始まりに過ぎません。ですので、アジェル・ワールド

09 に至るまで、これからも新発表で皆さんに驚き続けて頂きますので、今年の

夏もサイトから目を離さないで下さいね。あなたの人生のお供になる用意は出来

ています。

さてこれから、アジェルで先に走っている方々のお話を聞きましょう。私達は、

幸いにもダブル・ダイアモンドディレクターのナット&チャニダ・プラナプトラ

夫妻のお話が聞けます。タイ、マレーシア、そしてここアメリカにまたがる巨大

な組織を持つお二人は、アジェルの動きを常に追っています。その後で、紹介は

不要な男性、トリプル・ダイアモンドディレクターのランディー・ゲージ氏のお

話を聞きます。まずは、ナット&チャニダ夫妻から…

ビジネスチャンス体験談部分：ナット&チャニダ・プラナプトラ(1 分 45 秒)

ナット

こんにちは。私の名前は、ナットです….

チャニダ

そして私の名前はチャニダ・プラナプトラです。私達は、ダブル・ダイアモンド

ディレクターです。ちょうど今、ホームオフィスで起きている全ての新しい事に

とてもワクワクしています。

ナット

皆さん、私がちょうど今感じていることを皆さんも感じることになると思います。

感じるのは、…信じられない、ということです。今年、2009 年がまさにその年

になると感じます。これは信じられません。

いいですか。他のどの会社も私達の様なサスペンション・ジェル・テクノロジー

を持っていません。他のどの会社も私達の様な素晴らしい製品を持っていないの

です。

他のどの会社も私達の様な信じられない報酬プランを持っていません。そして、

いいですか。他のどの会社にも、成長ビジョンを持つ CEO であるグレン・ジェ

ンセンがいないのです。

チャニダ

私達はこれほど成功したことは有りません。本当に。アジェルの仲間になってと

ても感謝しています。私達は 19 ヵ月前にこの会社に参加しましたが、会社は私

達に 1,500 万ドル以上もの支払いをしてくれました。ですので、ただもう圧倒さ

れています。そしてもっと大事なのは、私達の子供たちの心－彼らの未来－を開

く機会が私達に有るということです。そして仲間になってくれた多くの友人達。

彼らもアジェルに参加して、とても幸せで、とても感謝していると本当に、本当

に教えてくれました。アジェルは、彼らの人生を変えたのです。

http://www.agel.com/
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ですから、皆さんに今がそのタイミングだと気付いて欲しいのです。今が皆さん

にとってのタイミングです。特に、今日（こんにち）の経済です。誰もがより良

い出口を探しています。私の意見では、これ以上ほかに良い方法は無いのです。

このチャンスを逃さないで下さい、皆さん。これが皆さんにとって、最高の、人

生を変えるチャンスの一つなのです。

私の名前はチャニダです…

ナット

…私の名前はナットです、そして…

ナットとチャニダ

…私達はアジェルです!!

報酬プラン概要部分：ランディー・ゲージ（15 分間）

ランディ

やあ、皆さん。ランディ・ゲージです。マイアミ・ビーチの自宅からお届けして

います。

皆さんにアジェルの報酬プランについて少しお話したいと思います。理由は、現

在の不確実な経済環境で、非常に多くの人達が世界中で経済的な苦労をしている

と思うからです。このプランがそれほど特別なのは何なのか、詳しく見てみる価

値が本当に有ります。

実に重要なことが幾つか有ります。プランを作成する場合、最初に収入を得られ

る人達の能力に注目します。自分達のグループを構築し始めて、まだ最終プラン

に有る本当に魅力的な所まで到達していない時に、その人達が切り抜けられる何

らかの過渡期収入を見るのです。そしてもちろん、リーダー達は何を得られるか

を見ます。彼らは真剣に取り組む人達ですから、どこか別の場所に決して行きた

くならないように、留まってもらう方法を探すのです。

アジェルがやった事は、…実際、アジェルがクアドラプランでやった事は、こう

したカテゴリー3 つの全てを満たしていると思います。

誰も今までやったことが無いような、幾つかの事、幾つかのイノベーションがこ

のプランに実際入っているのです。そして自分のメンバー達に対して求めるよう

な行動が本当に生まれています。メンバー達が組織を深堀りして、徹底的に取り

組むように促されることを望むものですが、もっと重要なのはそれが結果を生み

出しているということです。それが世界中で、自分の夢を生きる人達の役に立っ

ています。

では、プランの各要素に関してですが、ここでお話しておくべき重要なことです。

タイミングや経済、世界状況などから言うと、もちろん、小売利益はすぐにお小

遣いになりますから、素晴らしいものです。ですが、ちょうど今、プランの最初

に有る、とても重要なものが、このファスト・スタート・コミッション（歩合制

度）であり、貴方が仲間に入れたエグゼクティブ一人に対し、彼らが出したボリ

ュームに基づいて、200 ドル得られるということです。これはちょうど今、かな
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り大事な事です。理由は、はっきり言って、皆が今現在、大変なのです。貯金は

過去最低です。クレジットカードの債務額は過去最高です。1,000 ドルや 1,500

ドルでビジネスをスタートすることが今現在、多くの人達にとって難題なのです。

今はもちろん、そんな低い金額でアジェルビジネスを開くことが出来て、自分が

得られる価値という意味では馬鹿げています。ですが、多くの人達が、そうした

金額を借りるか、クレジットカードで支払いをする必要が有るということもわか

ります。ですから、実際、最初の月にすぐに 1,000 ドル、1,200 ドル、1,400 ド

ル以上の元が取れること…これは極めて大きいのです。そして事実、ファスト・

スタート・コミッションはそのために有るのです。

私が個人的に仲間に入れて、ビジネスのまさに初月に 1,600、1,800、1,900、

2,000 ドルの元が取れた人達について考えてみると、もちろん彼らの収入で凄く

大きいのは、ファスト・スタート・コミッションからのものです。ですから、経

済状況の点からも、とても重要なのです。

過渡期収入では、アジェルのエグゼクティブ・ボーナスの出番です。もちろん、

これについて詳細を長々とはお話しませんが、基本的に、今お話しているのは、

毎月プールされる全ての会社の収入のうちの 3%の資金のことで、これがその月

にエグゼクティブ・ボーナスを得る資格の有るリーダー達の間で配分されるので

す。

このボーナスがエキサイティングなのは、私がもうこのボーナスを受け取ってい

ないということです。エリック・ウォーリーももう受け取っていません。ブルー

ノ・グリロももう受け取っていません。アン・ファインスティンも、ゲリー・ハ

ッソンも、もう受け取っていません。コーポレート・ディレクターもダイアモン

ド・ディレクターも、別のボーナスをもらっていますから、このボーナスを得る

資格がないのです。

このボーナスは、アジェルビジネスを比較的新しく始めた人達向けとして特にデ

ザインされています。今、報酬プランで上を目指している人達に、過渡期収入を

出しているのです。

基本的に、この金額は、2-3,000 ドルにもなりますから、報酬プランで上を目指

している間、この過渡期収入がしっかりと彼らをつなぎ、製品代金やビジネス構

築ツールの支払い、イベント代金の支払いを助けてくれます。ですからこのボー

ナスもプランの重要な要素なのです。

もちろん、魅力的な特典も有ります。月間 500 ドルからスタートして月間 3,000

ドルまで行く費用手当。アジェルのカーボーナスも同じです。月間 500 ドルか

らスタートして、最高額は月間 3,000 ドルまで。これは非常に重要だと思います。

今のこの時代で、このボーナスを見る必要が有ると思います。車業界を見て下さ

い。

ただクレーターの様な穴があいています。車を売るのに大変な思いをしています。

でもいいですか、もし皆が、グレン・ジェンセン、スコット・ボックランド、ク

レイグ・ブラッドリーなどユタの人達が支払をしてくれたら、車をもっと売るこ

とが出来るでしょう。私のグループには、私が所属するソフトボール・リーグの

人達がたくさんいますが、実は、ビル・ルーパーとウェス・アンダーソンがフィ

ールドに自分達のベントレー・コンチネンタル GT を駐車して、私も隣のフィー
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ルドに自分のベントレー・コンチネンタル GT を駐車していました。私達がこの

ベントレーをただでもらったと皆な知っていましたから、これはかなり素晴らし

い事でした！

私のベントレーは、アストン・マーチンに変わりましたが、ここでも同じでした。

近所の人達や友人達が、「ワオ！凄い車だね。どこで買ったんだい？」の様にな

るわけです。すると私は、ただでもらったと答えます！ですから、これは確かに

楽しいことです。

そしてもちろん、トラベルボーナスです。もちろん、皆さんご存じでしょうが、

私達は、タイのプーケットから戻って来たばかりです。プーケット島の海に浮か

ぶ信じられないような 5 スターのリゾートホテルで人生最高の経験をしました。

エコの保護区に行き、ゾウに乗り、スピードボートに乗ってジェームズ・ボン

ド・アイランドに行き、海の上でミッドナイトのクルーズディナー。アジェルは、

総勢 30 名の私達にきっと数十万ドル使ったでしょう。あの旅行はただもう素晴

らしいの一言でした。

マウイにも行きましたし、クルーズにも出かけました。そしてもちろん、カンク

ン旅行も予定されていますし、これをご覧の皆さんともご一緒出来るチャンスが

有ります。ですから、旅行関係もかなり素晴らしいです。こういう事は今現在重

要だと思います。多くの人達が休暇の旅行をキャンセルしています。休暇中も家

にいるか遠出はしません。或いはさらに 40,000 マイル分、さらに 2 年間、今の

車をキープしようとしています。多くの困難に直面しているのです。アジェルの

報酬プランでこういうものがただで手に入るという事実、これはかなり力強いこ

とです。ですから、私達は出掛けて行って、この事を伝えるという素晴らしい仕

事をする必要が有ると思うのです。

そしてもちろん残る最後の 2 つ、報酬プランの大きな要素についてお話しましょ

う。ナンバー7 とナンバー8 になります。プランには、8 通りのボーナスが有り

ますから。ナンバー7 は、団体出来高歩合です。基本的に、少ないレッグで取れ

た出来高に対する 10%の歩合制です。メンバーは、誰もが 2 つのレッグを構築

します。右側と左側です。月末に出来高を合計して、少ないレッグに対して

10%の歩合が支払われます。ですから、50,000 売上高があれば、団体出来高歩

合は 5,000 ドルになります。100,000 の場合は、団体出来高歩合は 10,000 ドル

になります。実際、最高 250,000 まで合計され、その 10%を受け取ることが出

来ます。これは 25,000 ドルです。

そしてもちろん、これは 1 つ目のベースセンターです。エグゼクティブ・レベル

で登録すると‐貴方に紹介してくれた人が誰であっても、必ずここを見て、アジ

ェルのビズ・ブレークスルー・マガジンや DVD を見て、必ず本当にここを理解

して下さいね。エグゼクティブ・レベルで登録すると 3 つのベースセンターを獲

得出来るのです。ですから、私のした事を皆さんも出来るのです。1 つ目のベー

スセンターを完全に構築して、月額 25,000 ドルの保証されたボーナス、これは

時計のように規則的に毎月支払われる継続型収入になりました。それから、2 つ

目のベースセンターを完全に構築しました。そうなるとさらに 25,000 ドルとな

り、これが実際、50,000 ドルという継続的な不労収入になります。この仕事を

一度行ったのです。正しくやりました。正しく構築しました。そして今は、3 つ
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目のベースセンターを構築しています。今日は 3 月 31 日ですから、きっと 3 月

31 日までには、この 3 つ目のベースセンターも構築し終えていると思います。

ですから、今お話しているのは、規則的に、毎月、継続的な不労収入が 75,000

ドルという金額になります。これはかなり力強いな事です。

世の中の状況と共にこれをお話しなくてはなりません。団体出来高歩合について

の話は、75,000 ドルという継続的な不労収入についての話です。私達がこの話

を伝えるべき人達がたくさんいます。つまり、政府の規制や、不景気のドラマや

トラウマ、個人保証、銀行との折衝、従業員の扱い、こうしたものにすっかりう

んざりしている大企業の人達、ミリオネア、数百万ドル規模の事業オーナー達が

います。彼らが一度アジェルビジネスを構築して、そういう継続収入が入ると知

れば、それは力強いですよ、皆さん。

私のように従業員もいなければ、間接費もかからず、在宅で仕事をし、大好きな

人達と一緒に世界中を旅行しながら、私が得ているようなリターンを、自分のビ

ジネスに数百万ドル投資しても得られていない人達を知っています。団体出来高

歩合で私達が手にしているような収入を得るためなら、それこそ何でもするとい

う人達がたくさんいます。

報酬プランの 8 番目は、レバレッジ・マッチング・ボーナスです。これは非常に

重要です。この業界で他社とアジェルを本当に差別化するボーナスですから。ネ

ットワーク・マーケティング業界で何年も私達が言ってきたことは何でしょう？

私達がいつも言って来たのは、他の人達の努力で支払いを受けるというものです。

そしてこれは 60 年経過して本当にそうなりました。アジェルは、このクアド

ラ・プランを編み出し、このレバレッジ・マッチング・ボーナスに思い至った時、

試合のルールを変えたのです。なぜなら今や、他の人達の努力で支払いを受ける

というのではなく、他の人達の成功で支払いを受けるということになったのです

から。

皆さんもご存じの通り、私はこの数年間、恵まれて来ました。皆さんの多くの方

が、私がアジェルでずっと収入トップなのを知っています。この理由は、私がよ

り多くのメンバーが成功するお手伝いをしたからなのです！より多くのメンバー

がディレクター、シニア・ディレクター、コーポレート・ディレクター、ダイア

モンドディレクターになるお手伝いをしてきました。その結果、団体出来高とし

て彼らが得ている歩合からマッチング・ボーナスを得ているのです。

ですから、既にアジェルに参加したチームメンバーの皆さんは、このメッセージ

を伝えに外に出かけて行って、今現在直面している問題に対する答えを私達が持

っていることを知らせなくてはなりません。まだ繁栄を生み出せるやり方が私達

には有るのです。こういう不況の時代でも、経済的自由をまだ生み出すことが出

来るのです。実際、今が繁栄と豊かさを生みだすのに良いタイミングだと言うこ

とさえ出来ます。半年前や一年前には、アジェルビジネスの志望者にはならなか

ったようなとても多くの人達が、今このビジネスを見てみようという志望者に確

かになっているのですから。

チームメンバーの皆さん、 私達は屋上からこの報酬プランの事を大声で叫ばな

くてはなりません。本当に特別なものなのですから。そしてまだチームメンバー

ではないけれども、アジェルビジネスを見定めようと、今晩、こちらをご覧の皆

さん、いいですか、じっくり見て下さいね。このプレゼンテーションが終わった

後、イスで円陣を作って下さい。貴方を招待した人が誰であろうと、貴方にフォ
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ローアップの情報をくれるでしょう。貴方の疑問にも幾つか答えてくれるでしょ

う。ですが、私達はちょうど今、リーダーを探しています。そしてアジェルは、

とんでもないくらいにこういうリーダー達にご褒美をくれるのです。途方もない

金額、途方もないライフスタイル、というやり方です。今、これは確かにもの凄

いチャンスです。

他にも皆さんにお伝えしたいことの一つが、ジェフ・ヒギンソンがこのプレゼン

テーションを締め括ってくれると思いますが。今回の私の短いパートを終えるに

あたり、考えることは、今非常に重要な二つの事が有るということです。つまり、

ポジショニングとタイミングです。

この報酬プランをじっくり見ると、ポジショニングがいかに重要かわかります。

誰かが貴方を自分のチームにスポンサーして、自分のレッグの一番上近くに貴方

をプレースメントするなら、これはまるでロンドンのダウンタウンかダラスかデ

トロイトかどこかのダウンタウンに 1 ブロックを所有するようなものです。これ

は最良の不動産です。ですから、誰かが貴方の所にやって来て、その人はアジェ

ルビジネスを始めたばかりで、貴方がその人のビジネススタートの頃にやって来

た人達の一人で、その人が自分のレッグの一番上近くに貴方を置きたいという場

合。これは実に光栄なことであり、凄いチャンスです。その人が本当にアジェル

ビジネスを構築して、貴方の組織にも波及する可能性が本当に有り得るのを知っ

ているわけですから。

ポジショニングは重要です。これをお話するのは、私が誰かに売り込みたいから

でも説得したいからでも有りません。私達は求めている人達を求めています。私

がただ言いたいことは、このことがわかれば、待っていてはいけないということ

です。クレジットカードを出して下さい。今日貴方を連れて来てくれた人にこう

告げて下さい。「私の場所を抑えておいて下さい。出来るだけ速く、出来るだけ

高くして下さい。そういう場所にして下さい」。

それからもう一つの事はタイミングです。今現在、世の中は余りに先行きが見え

ません。経済問題に直面しているとても多くの人達がいます。この状況から私達

が理解しているのは、ダイレクトセリング協会が教えてくれたのですが、過去 2

回の景気後退で、この業界のビジネスは、毎回約 11.4%伸びた、ということです。

世界が経済問題に直面している時、より多くの人達が私達のビジネスに参加する

ということを知っています。私達はもの凄い量の広告を得ています。経済問題の

為に、この業界のビジネスに参加して来る人達の数について、この 2 ヵ月間でテ

レビ、ラジオ、新聞が報じているのです。

アジェルに参加するのに、貴方の人生でこれほど良いタイミングは有りません。

貴方がたとえ、正式開業前に参加した最初の人達の一人だったかもしれなかった

としても。私がした様に、20,000 人のメンバーが既に参加していた後でも、参

加することが出来たのです。開業 2 年後でも参加することが出来るのです。貴方

が今晩聞いたばかりの、私達のスタート時には無かった幅広い製品ラインを展開

したばかりですから、ちょうど今ほど良いタイミングはたぶん無いと思います。

私達のスタート時には無かったマーケティング資料もこうして揃いました。私達

のスタート時には起こらなかったような、この業界リーダー達を引き付けている

のです。そしてこういうタイミング的な事が、今現在の経済状況で起こっている

のです。
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ですから、アジェル・エンタープライズ社に参加するのに、最高となるパーフェ

クトな日はいつかと私に聞かれれば、2009 年 3 月 31 日か、3 月 30 日か、4 月 1

日だと言うでしょう。今、今、今なのです。

このビジネスはホットです。このビジネスは、全く自由です。このビジネスは、

人々が求めるものであり、このビジネスで多くの人達を助けることが出来るので

す。

それでは、この 360 プレゼンテーションにお付き合い頂いてありがとうござい

ます。

このプレゼンテーションをして、皆さんとお話出来たこと、皆さんとパートナー

となること、そして今晩皆さんが話を聞いたリーダー達全てと腕をがっちり組め

たこと、そういう機会をお祝したいと思います。そしてまだ皆さんが会っていな

いけれど、これから先数か月、数年のうちに出会うことになる多くの他の人達に

も。私達はここで本当に何か特別なものを手にしています。皆さんと一緒にビジ

ネスするのが大好きですし、より多くの皆さんと一緒にビジネスするのを楽しみ

にしています。

では、ありがとう。よい夜を、皆さん。

クロージング部分：ジェフ・ヒギンソン(3 分間)

ジェフ

こんにちは、私は、営業担当副社長のジェフ・ヒギンソンです。この後各地の

ABB へと続く、このビデオプレゼンテーションの最後に皆さんとほんの数分間

ですがご一緒する機会に感謝しています。

この業界は、多大な成長を見ることが出来る、こういう時代にチャンスを提供し

ています。アジェルは、第 4 四半期で二桁成長をしています。なぜでしょう？そ

れは、健康と経済の自由というこのメッセージがかつてないほど、今日（こんに

ち）共鳴されるのです。

アジェルは、こういう経済不振の間もずっと記録的な成長を続けて行くでしょう。

貴方も仲間になりませんか？

恐れや麻痺というわなにかからないで下さい。悪いニュースを聞いて、身動きが

取れなくならないで下さい。出かけて行って、人々を助けて下さい。人々の人生

を変えて下さい。貴方のチームにリーダーを育てて下さい。自分の目標を設定し

て、それに取り組んで下さい。

アジェルワールドが近づいています。じき 5 ヵ月後には、年に 1 度大会参加のた

めに、私達は世界中から集まります。

大会に向けた目標を定める、今がその時です。その時、貴方はどこにいたいです

か？どのランクとして表彰を受けたいですか？貴方の組織、そして貴方のチーム

に対する目標は？大会のステージを想像して下さい。

貴方が座っているところを思い描いて下さい。貴方の名前が呼ばれて、ステージ

に上がるように言われるでしょうか？貴方の名前が呼ばれる時のアジェルでの地

位は？出来るだけ詳細に夢を見て、それに取り組む、今がその時です。
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私達のカンクン・バケーションのプロモーションは終了したばかりです。今日、

私の話を聞いておられる多くの皆さんがそこに行かれるでしょう。

今年、このバケーションの権利を得た人達の数には驚きます。皆さんの努力全て

に感謝します。努力は、報われるものです。

実際、余りに多くの人達が私達からのチャレンジに応じて、皆さんのうち、余り

に多くの人達がほんの少しで権利を逃してしまいましたから、私達が 4 月一杯、

カンクンの権利獲得期間の延長を発表出来ることにワクワクしています！！そう

です。まだ権利獲得まで 30 日間有ります。必要なのは、去年の 11 月からエグ

ゼクティブを合計 10 名集めることです。

では、今晩最後に、皆さんの中で、初めてアジェルビジネスを検討している方だ

けに、お話したい事が有ります。

その事とは…貴方のための空間が有るということです。他の世界では恐怖で縮ん

でいるさ中でも、アジェルが世界中で何をしているか、アジェルの成長ぶりはど

うかということを垣間見られたのです。そして今度は、貴方が決定しなければな

りません。その仲間になりますか。希望と機会に満ちた、この世界的な集団の仲

間になりますか？貴方の健康、貴方の収入、そして貴方の友人や家族の人生にお

いて違いをもたらしますか？

今がその時です。今晩、ここに招待してくれた人の所に行き、この全ての仲間に

貴方がなる方法について聞いて下さい。

これから私は、貴方がいる各地のリーダー達にバトンタッチし、アジェルの持つ、

製品そしてビジネスチャンスが貴方の国ではどうなるのか理解して頂くお手伝い

をします。

最後に、ここアジェルにいる私達は全員、今晩このビデオをご覧の多くの皆さん

に心から感謝をしたいと思います。皆さんはアジェルの心臓部です。アジェルを

素晴らしいものにしようとする皆さんの努力全てに感謝します。

神の祝福を。ありがとう。そしてよい夜を。

アジェルケアズ・リードアウト: ティモシ―・ロビンソン(1 分間)

ティム

今回分のアジェリブ 360 バージョンはこれで終わりです。アジェルが最近行っ

たフィリピン出張の映像で今晩はお別れします。私達は、アジェルケアズ財団が

寄付した設備や資源から恩恵を受けている幼い患者達の様子を見に戻ったのです。

アジェルケアズ は、世界中のアジェルチームが人生の難題に直面している人々

を助ける方法の一つです。この映像で見える子供達は、口蓋裂、内反足、白内障

の治療で手術を受けています。まさに人生を変えることですが、こういうことは

全てアジェルチームメンバーの心の広い寄付のお陰なのです。ありがとう…

そしてこれからも agelcares.org での寄付をお願いします…

[フィリピンのクリニックにいる子供達の映像カット]

[フェードアウト]
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